
白鷗大学 大学の管理運営に関する方針 

 

本学は、建学の理念を具現化した言葉である『PLUS ULTRA』（プルス・ウルトラ さらに向

こうへ）を基本に、人格を陶冶し、各専門分野に必要な知識を授けるとともに、国際的視野に

立って広く社会に活躍できる実践的かつ創造的な人材を育成することを目的とし、その実現

のため、大学運営管理に関する方針を次の通り定める。 

 

1. 関係法令を遵守し、学内規程等に則った意思決定と、これに基づく円滑な大学運営を

行う。 

 

2. 教育理念・目的達成のために、ガバナンスとマネジメントを強化し、学長のリーダ

ーシップの下、大学協議会を中心に、各研究科委員会、各学部教授会、各種委員会、

事務局等との連携を図り、全学的な調和と大学運営の円滑な推進をはかる。 

 

3. 教育・研究活動を支援し、向上・促進させるために適切な事務体制を組織する。 

 

4. 教員及び事務局職員の意欲資質向上のために、大学運営に必要なスタッフ・ディベロッ

プメント（SD）を組織的に実施する。 

 

5. 大学は、学校法人全体の発展のために、理事会および法人設置の白鷗大学足利高等

学校・白鷗大学足利中学校・はくおう幼稚園との適切な連携を図る。 

 

6. 理事会は、大学の永続的発展のために、適切な予算編成を行い、安定性、健全性を確

保した財政の運営管理を行う。 

 

7. 本学は教育機関の使命として、社会に対する説明責任を果たすとともに、その教育研究

の水準を向上させる観点から、教育内容・方法、教育研究に関する情報および財務状

況等の情報公開を積極的に推進するものとする。 

 


